GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

Resolucion Gerencial General Regional
N® 086 -2011/GOB.REG-HVCA/GGR,
Husncweics, 07 FEB. 201

VISTO: Elinforme N° 0 1L - 2011/GOB.REG.HVCA/GGR-ORA,

CONSIDERANDO:

Que, las diversas Gerencias Regionales que forman parte del Gobierno
Regional de Huancavelica, a fin de cumplir con los objetivos Insfitucionales Previstos para el
afio 2011, requieren la contratacién de personal técnico y profesional.
Tanto en la modalidad de locacién de servicios como la de contratacion administrativa de
servicios {CAS);

Que para tal efecto, es necesario tener en consideracidn que la
contratacion de personal bajo la moddlidad de locacién de servicios se encuentra regulado
por lo dispuesto en los articulos 1464 y siguientes del cédigo civil;

Que, bagjo este orden normativo, v estando a la necesidad de la

institucién de contar con este tipo de servicios, deviene pertinente constituir el Comité
L\Fspecial de Evaluaciéon (CEE) que tenga a su cargo llevar a cabo el procedimiento de
onfratacion antes referido bajo la modalidad de Locacién de Servicios en lo que respecta
a la etapa de convocatoria y seleccién, con et fin de evaluar la capacidad y experiencia,
entre ofros aspectos que deban reunir los aspirantes para la Contratacién de Servicios que
requiera el Gobierno Regional de Huancavelica;

Que, en relacion a la contratacién de personal bajo la modalidad de
contratos administrativos de servicios (CAS}, cabe precisar que con fecha 28.06.2008 se
N, publico en el diario “EL PERUANO" el decreto legislativo N° 1057 que regula el régimen

) especial de contrataciones administrativa de servicios con el objeto de garantizar los
3i principios de merito y capacidad, igualdad de oportunidades y profesionalismo de la
wE/ administracidn publica;

Que, por su parte, mediante decreto supremo N° 075-2008-PCM, se
aprueba el regiamento del citado decreto legislativo , el cual , enire otfros aspectos , regula
n €N su articulo 3, el procedimiento de contratacidn que deben de observar las entidades

A\ contratantes para suscribir un confrato administrativo de servicios sefalando que las etapas
jdel procedimiento de contratacion son : 1) etapa preparatoria , 2) etapa de convocatoria
3) etapa de seleccidn , 4) atapa de suscripcién y registro del contrato;

Que, asimismo, teniendo en consideracién el arliculo 15° del
reglamento que sefiala que el drgano encargado de los contratos administrativos de
; servicios es determinado por cada entidad, dé acuerdo a las funciones establecidas en los

3 Ndespectivos reglamentos de organizacién y funciones , y que de no consignarse dicho
Digano encargado , serd la direccién general de administracién o el que haga sus veces :
S oatishiy /3 jor lo que , resulta competente ala ofici_nc Regional dg Administracién como la encargada

gm@a& de llevar a cabo los actos necesarios para redlizar las etapas indicadas para el

== procedimiento de contratacion;
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Que, foda vez, que la citada oficina de administracién no cuenta con
el personal suficiente a fin de efectuar las contrataciones, bajo el mencionado régimen
especial, resulta necesaric designar el comité especial, quien estard a cargo de la
organizacion, conduccidn y ejecucién de proceso de seleccidn, en lo que respecta a la
etapa de convocatoria y seleccién;

Estando a lo informado, -

Con la visacion de la oficina regional de Administracién y la  Oficina
Regional de Asesoria Juridica;

En uso de las atribuciones conferdas por la constitucion politica del
Perd Ley N°27783 - Ley de bases de la Descentralizacidn, ley N° 27867- Ley Orgdénica de los
Gobiemos Regionales, modificado por la Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONSTITUIR el comité Especial de Evaluacion
{CEE), para el Equipo Técnico Regional (ETR) del Programa Estratégico de Logros de
Aprendizaje (PELA), a cargo de llevar o cabo en lo que respecta a la etapa de
convocatoria y seleccién para la contratacidén de servicios, tanto bdjo la modalidad de
locacion de servicios y coniratacidn Administrativa de Servicios (CAS), los mismos que
estardn integrado de la siguiente manera: COMISION AD HOC.

. TITULARES SUPLENTES
PRESIDENTE JUAN CARLOS ALEJANDRO SAENZ FELJOQO | MELANIO MEZA GUERRA
MIEMBRO AMERICO ENRIQUE TELLO CANDIOTT! ISMAEL CORNEJO TOVAR
MIEMBRO JAIME HUERTA TARAZONA PILAR FLORES GALINDO

“ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR que el citado Comité Especial de
Evaluacion deberd llevar a cabo la labor encomendada en estricta aplicacién de la
normativa que regula la materia.

ARTICULO TERCERO.- EXHORTAR a los miembros del comité especial de
=)9) Evaluacion el cumplimiento de los principios de fransparencia, celeridad y economia que
4y fomenten la mds ampliay libre competencia.

~ ARTICULO CUARTO.- COMUNICAR el presente acto Administrativo a los
integrantes del citado Comité Especial de Evaluacion y demds Organos Competentes del
Gobierno Regional de Huancavelica, para-su conocimiento y fines,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE




